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KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2026-2027 M. VEIKSMU PLANAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

Sis korupcijos prevencijos 2026-2027 mety veiksmy planas (toliau — Planas) parengtas vadovaujantis
Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu, Siauliy miesto savivaldybés korupcijos prevencijos
20262027 mety veiksmy planu bei kitais teisés aktais, reglamentuojanciais korupcijos prevencijos veikla.

Plano tikslas — uztikrinti skaidrig ir korupcijai atsparig mokyklos aplinka, didinti darbuotojy antikorupcinj
sagmoningumga ir stiprinti pasitikéjima jstaigos veikla.

Plano strateginés kryptys:

» korupcijos prevencija — skaidrumo kultiiros formavimas;
« antikorupcinis Svietimas — darbuotojy, mokiniy ir tévy sgmoningumo didinimas.

Korupcijos prevencija jgyvendinama laikantis teisétumo, skaidrumo, visuotinumo ir nuolatinumo principy.

II. UZ KORUPCIJOS PREVENCIJA ATSAKINGAS ASMUO

Uz korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimg mokykloje atsakingas direktoriaus paskirtas asmuo (toliau
— atsakingas asmuo).

Pareigos Vardas, pavardé El pastas .

Direktoriaus pavaduotoja Kristina Kondrotiené kristina.kondrotiene@dainai.lt
tkiui

III. KORUPCIJOS RIZIKOS SRITYS MOKYKLOJE

Remiantis Siauliy miesto savivaldybés korupcijos prevencijos planu ir vidaus tyrimy duomenimis, mokykloje
galimos §ios rizikingos sritys:

* Interesy konflikty valdymas (vieSyjy ir privaciy interesy deklaravimas).

* Viesieji pirkimai.
* Mokiniy vertinimas ir skatinimas.
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IV. PRIEMONIU PLANAS

1 tikslas. Skaidrumo Kultiiros formavimas

Priemoné

Vykdytojas

Terminas

Laukiamas
rezultatas

Vertinimo
kriterijus

Supazindinti naujai Administratore iki 2026-12-01 Darbuotojai Pasirase
pradéjusius dirbti susipazing 100 % naujai
darbuotojus su priimty
Antikorupcinio elgesio darbuotojy
standartais.

Supazindinti naujai Administratore iki 2026-12-01 Darbuotojai Pasira$¢
pradéjusius dirbti susipazing 100 % naujai
darbuotojus su Dovany priimty
politika. darbuotojy
Uztikrinti, kad visi | Direktorius birzelis ir 100 % 100 %
pareigas gruodis kasmet deklaracijy privalanciyjy
pretenduojantys pateikta laiku deklaravo
asmenys, kuriems laiku
privaloma, laiku

pateikty privaciy

interesy deklaracijas.

Mokyklos svetaingje Atsakingas nuolat, perziiira 100 % reikiamos  Visa reikiama
skiltyje 'Korupcijos asmuo, IT iki 2026-07-01 ir  informacijos informacija
prevencija' vieSinti visa  atsakingas 2027-07-01 skelbiama skelbiama
teises aktu reikalaujama  darbuotojas svetain¢je svetainéje
informacija (praneSimu

kanalai, atsakingas

asmuo, dokumentai,

ataskaitos).

Patobulinti vidinj Atsakingas iki 2026-12-31 Veikiantis PranesSimy
pranesimy kanala, asmuo, pranesimy kanalas
suteikiant] galimybe direktorius kanalas; veikia;
anonimiskai pranesti darbuotojai zino,  darbuotojai
apie pazeidimus. kaip juo naudotis  informuoti
Supazindinti

darbuotojus.

Atlikti mokyklos Atsakingas iki 2026-10-31 Atliktas tyrimas,  TKI ataskaita
darbuotojy tolerancijos  asmuo parengta parengta ir
korupcijai indekso ataskaita, pateikta
(TKI) tyrima pagal identifikuotos

savivaldybés patvirtintg
klausimyna.

Progimnazija
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2 tikslas. Antikorupcinis Svietimas ir samoningumo didinimas

10.

11.

13.

Priemoné

Organizuoti nuotolinius
mokymus darbuotojams
antikorupcine tematika
(interesy konfliktai,
dovany politika,
pranes¢jy apsauga). Ne
maziau kaip 1 mokymai
per metus.

Supazindinti naujai
priimtus darbuotojus su
korupcijos prevencija
reglamentuojanciais
teiseés aktais ir
informuoti apie bazinius
mokymus STT e.
mokymo platformoje.

Integruoti
antikorupcinio $vietimo
turin} } mokomuosius
dalykus: istorija,
pilietiSkumas, etika,
gyvenimo jgudziai ir
klasés valandéles.
Organizuoti veiklas
mokiniams (viktorinos,
diskusijos, projektai).

Paminéti Tarptauting
antikorupcijos dieng
(gruodzio 9 d.):
organizuoti renginj ar
veiklag mokiniams ir
darbuotojams, dalyvauti
savivaldybés lygmeniu
organizuojamuose
renginiuose.

Atlikti Savivaldybes
administracijos
atlieckamy teisés akty
projekty antikorupcinj
vertinimg bei uZtikrinti,
kad mokykla laiku
pateikty reikiamas
ataskaitas savivaldybei.

Progimnazija

Vykdytojas

Atsakingas
asmuo

Atsakingas
asmuo

Direktorius,
mokytojai

Atsakingas
asmuo

Atsakingas
asmuo,
direktorius

Terminas

kasmet, iki
gruodzio 31 d.

per 30 darbo
dieny nuo
priémimo

kasmet, iki
gruodzio 31 d.

kasmet,
gruodzio mén.

kasmet, iki kovo
1d.

Laukiamas
rezultatas

Ne maziau kaip 1
mokymai;
dalyvave ne
maziau kaip 60
% darbuotojy

Visi nauji
darbuotojai
supazindinti;
Zino apie
bazinius
mokymus STT
platformoje

Ne maziau 50 %
klasiy vykdé
antikorupcines
veiklas

Suorganizuotas
renginys; ne
maziau 60 %
dalyviy vertina
teigiamai

Laiku pateiktos
metinés
korupcijos
prevencijos
priemoniy
lgyvendinimo
ataskaitos

Vertinimo
kriterijus

> 1 mokymai
per metus;
dalyvavo
>60 %
darbuotojy

100 % naujy
darbuotojy
supazindinti
per 30 d. d.

> 50 % klasiy
vykde
antikorupcines
veiklas

Renginys
jvykdytas;
>60 %
dalyviy
vertino
teigiamai

Ataskaita
pateikta
savivaldybei
iki kovo 1 d.



KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2026-2027 M. VEIKSMU PLANAS

V. STEBESENA, ATSISKAITOMYBE IR FINANSAVIMAS

Plano jgyvendinima koordinuoja uz korupcija atsakingas asmuo. Uz konkrety priemoniy jgyvendinima
atsako plane nurodyti vykdytojai.

* Kiekvienais metais iki kovo 1 d. atsakingas asmuo parengia Plano jgyvendinimo meting ataskaitg ir
pateikia direktoriui.

+ Ataskaita skelbiama mokyklos interneto svetaingje.
* Planas prireikus gali buti tikslinamas.
* Planas finansuojamas i§ mokyklos biudzeto asignavimy (pagal poreikj).

VI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
Planas skelbiamas mokyklos interneto svetaingje.

Darbuotojai su Planu supazindinami per dokumenty valdymo sistemg arba pasirasytinai.
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